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وجان المسؤولان عن القطاع يضطمعان بمسؤوليّة كبيرة في حركة فِرَق السيّدة. ىذه المسؤوليّة من و  من نظام بشريّ ىي  "الزَّ
 ."ما مسؤولان عن نفوسفي، نظام روحيّ 

 . إنّيا الأكثر أىمّيّة.ىذه الصفحات تختتميذه الكممات القميمة ب

ذا كان في ىذه الوثيقة التي ىي أداةُ عمل، تشديدٌ خاصّّ عمى الطابع "التنظيميّ"، فيجب مع ذلك أن لا يصبح الأزواج  وا 
 المسؤولون عن القطاعات مجرّد منظّْمين ... بلا روح. 

 فميكنِ التنظيم الجيّد والعمل المتقَن في خدمة الرّوح.

 

عمى الزوجَين المسؤوليَن عن القطاع مسؤوليةّ كبيرة في الحركة. وىذه المسؤوليةّ ىي من نظام بشري ونظام روحيّ، وعمى "
 ".عاتقيما عبء روحيّ 

 يا أىمّيا.تجدون تمك الكممات كخاتمة ليذه الصفحات، لأنّ 

ذا صحّ أنّ  ن يصبح الأزواج أو خاص عمى "التنظيم"، فلا نريد داة عمل، قد شدّدنا بوجأنا، في ىذه الوثيقة التي ىي وا 
 ... بلا روح. فقطمين المسؤولون عن القطاع منظّْ 

 .حُسن التنظيم والعمل المُتقَن في خدمة البُعد الروحيّ  إذًا ميكنف

 

 التنسيق بين الفِرَق 

o  اختيبر الكىادر وتىشئتهب 

رتباط، أزواج مرافقة الأعضاء الجدد، الخ...(، تعيين الأزواج المسؤولين عن مختمف اختيار كوادر القطاع ) أزواج الا
ين المسؤولين عن زوجال ةستشار او يجب نّ أ، الخ. من الواضح ع: الرياضات الروحيّة، الإعلام، المرافقةخدمات القطا

علاميماتمك الاختيارات  المنطقة في أىمّ    القرارات التي اتُخِذَت.ب ا دائمً   وا 
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، بين ذلكالجمع، في  وعميياقتضاء. استبداليم عند الاو  الكوادرخذ قرارات لتعيين أن تتّ  غالبًا عمى فرقة القطاع بسيتوجّ 
 .من جية أخرى ومصمحة الحركة والقطاع من جية، المطفو المحبّة 

ن ييودف بوجوو خواص أيجوب  القيوام بعمول نظواميّ  نّ إيجب أن تكوون تنشوئة الكووادر أحود اليمووم الثابتوة عنود فرقوة القطواع. 
فكورة  رتبواطزواج الاأفورقتيم، وعنود  أعضواءجميوع  بمسوؤوليّتيم عونن يبثّ عند الأزواج المسؤولين عن الفورق الشوعور ألى إ

 .دورىم كمستشارين متساىمين ومتطمّبين في آن

 الزوجان المسؤولان عن القطاع

ض. في أكثر الحالات، نجد ىذه الفرق في المدينة نفسيا، ا بعضيا عن بع"القطاع" ىو مجموعة فرق قريبة جغرافيِّ  نّ إ
 فرق مشتتة في قطعة من المدينة. منولكن قد يُشكَّل قطاع 

 

 يُشَكَّل "القطاع" :

  فرق عمى الأقل ٥حين تكون ىناك 
  ّة ) أزواج مرافقون ، أزواج ارتباط(حين يكون ىناك مِلاك ىيئة إداري 
  ا لفرقة القطاعا روحيِّ وكاىن يكون مستشارً حين نجد زوجين يتحمَّلان المسؤولية 
  ِّفرقة. ۳٥ا، أن يتجاوز لا يجوز لمقطاع، مبدئي 

ن يستطيع أزواج أ. فمن الميمّ دة يريد أن يكون عمى المستوى الإنسانيّ " قطاع" فرق السيّ  فرقة؟ لأنّ  ۳٥لماذا لا أكثر من 
 (. ومدى تقدّميافوا ملامح وجوه كل فرقة ومشاكميا ن يعر ألا أن يعرفوا جميع أعضائيا، بل يم )فرق ةعرفمالقطاع 

من بعض  تتألففرقة القطاع" وىي ب" ينانعتسيين عن القطاع، المذين تُعيّنيما الفرقة المسؤولة، ين المسؤولَ الزوجَ  نّ إ
 .الأزواج الذين تختارىم، ومن المستشار الروحيّ 

، ويُمزميم بالقيام بفحص لاجتماع الفرقا ا أمينً ا يكون انعكاسً محضرً  نظّموان يأيجب تعميم الأزواج المسؤولين عن الفرق 
م. وقد يُعمل ذلك في أثناء لقاءات المسؤولين عن أضمير يمكّْنيم من تقدير فرقتيم، وبعد ذلك من تقويم ما يجب  ن يقوَّ

 رتباط.الفرق عمى مستوى القطاع، ولكن، وبوجو خاص، طوال السنة بفضل عمل زوجي الا

حدى أن يكتشفوا نقطة الضعف عند أو عمى طمب رأي، و أزواج الارتباط أن يجيبوا عمى محضر أا تعميم ويجب أيضً 
 الفرق أو ما ىو ناقص عند أسرة مسؤولة...

 ب.ة التي يتحمَّمونيا لا تجد بُعدىا الصحيح إلّا في الرّ المسؤوليّ  نّ أن نكرّر بلا انقطاع أويجب بوجو خاص 

ة القطاع، لى النفس لمكوادر، عمى ايقاع يتوقّف عمى أىميّ إو خموات رجوع نشئة ورياضات أت عمميّْا، يجب تنظيم لقاءات
أو  الموجزات نّ إة جديدة. مسؤوليّ  حديثاًا بالكوادر الذين تقبَّموا ا خاصِّ و عمينا أن نيتمّ اىتمامً نّ أا بدً أن ننسى أولكن من دون 
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، لا بصفة تكرارًايا اءتقر عمى الكوادر الجديدة  ويجب حثّ اعدة ثمينة، مس شكّلالتي وضعتيا الحركة ست الأدلّة )جمع دليل(
 في مسؤوليتيم. كتب وَصْفات، بل بصفة حافز لتفكيرىم الشخصيّ 

o  معرفت الفرق 

 فرقة. تختصّ  ۳٥ن لا تعيد إلييم بأكثر من أ، ولذلك تحاول الحركة التابعة لو فِرَقالن يعرفوا أعمى المسؤولين عن قطاع 
ذ يجب إمعرفة الفرق تؤمّنيا قراءة المحاضر وممحقاتيا،  ر. إنّ سَ بالفرقة" ومشاكميا العامّة، لا بكل من الأُ  ىذه المعرفة "

 ومن الاتصالات القائمة بالمسؤولين عن الفرق.  أزواج الارتباطا من أجوبة ن تُدرَس باىتمام. وتنتج أيضً أ

حد أالمباشرة بأيّ من الفرق، حيث الزوجان المسؤولان عن القطاع )أو ا من الاتصالات يضً أوقد تنتج معرفة الفرق 
إمَّا  حصوليايمكن فو نظامية. أن تكون تمك الزيارات عامّة أأعضاء فرقة القطاع( يُعدّان ضيفين ثابتين. ولكن لا يجوز 

مّا في حالة وجود صعوبة  بسبب اختبار ليا فائدة خاصّةلفرقة ازيارة  ا لأنّ ، أو أيضً معيّنة لمناسبة التزام إحدى الفرق، وا 
 خاصّة. ظروف، أو بسبب يقوم بو القطاع

o  مرالبت الفرق 

ن تُدرَس عن كثب ممحقات المحاضر. وتُستَخمَص منيا المعمومات من بأ ويتمّ ذلكن يراقب فِرَقو. أمن واجبات القطاع 
 أجل توجيو الفِرَق العام، ومن أجل نصائح خاصّة بإحدى الفِرق.

ن يُفيَم من المشاكل المطروحة عمى أة، بل يجب التفكير في ما تمكّن من بفحص الأرقام الإجماليّ  الاكتفاءولا يجوز 
، قدّم، لإفادة فرقة أخرى، إن أمكنو تدلّ عمى تأن يُسأل أزواج ارتباط الفِرق التي تكون نتائجيا حسنة أالُأسَر. ولا بدَّ من 

ن يكون أالذي يجب  التعاون الروحيّ عمى  دليلمن المراقبة  ذا الوجو الإيجابيّ ى نّ إ. مماثمةتعيش إحدى صعوبات 
 ا.ا دائمً اىتمامّ 

o  سَير الفرق 

 زوجَي القطاع وفِرقتيما مسؤولون مباشرة عن حسن سير الفِرق: نّ إ

 رتباط، عمىالا يوجز و مرافقة ال ين يسيروا مع زوجأ، فعمييم الفرقة تكوينا ما يكونون قد شاركوا في بما أنَّيم كثيرً  -
 . فترة التنشئةسيرىا في أثناء  حسن

إلى فِرق السيدة.  الانتماءلى تثبيت إرادتيما في إلقاء(، يُدعى كل زوجين  ۲۳ )عادة بعد فترة التنشئة ىذهفي نياية  -
 . لتزامالاوىذا ما يشكّل 

خاذ قرار جديد لى اتّ إ، تُدعى تمك الفرقة الى الدخول في مرحمة تفكير تقود الأزواج من حياة الفرقةسنين  ۲۱لى إ ٨بعد  -
 ".بالاختيارن تنتييان " يالمت  التعمّق يسنتَ وىذه المرحمة تعرف بلى فرق السيدة: إبالنسبة الى انتمائيم 
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)لكلّ من تمك المراحل، الرجوع الى قديمة". الفِرق ال" صيغةن تبقى في الحركة، تتبنَّى عندئذ أالفرقة إذا اختارت  -
 الملاحظات والمنشورات الخاصّة(

o  فصل زوجيه أو فرلت 

الذين لا يقومون بدورىم. فإن حركة كحركتنا لا بعض الأزواج  فصلين المسؤولين عن القطاع قد يُحمَلان عمى الزوجَ  نّ إ
وقد لا يقتصر ذلك عمى بعض ىا. و قاعدة التي قبماحترام  ال ونرفضي أزواجن أثقميا إتطمّب الم يان تدوم في خطأتستطيع 

 ا أشدّ.حزمً عندئذ  فيستمزم الأمر، الأزواج، بل قد يتعمّق بفرقة معيّنة

ب ن تُرفع إلى الرّ أة، عند الذين تعنييم وعند الحركة، موضع تفكير ناضج، و من الطبيعي أن تكون قرارات من تمك الأىميّ 
مثل ىذه بوجو خاص لمساعدة زوجي القطاع عمى اتخاذ  مؤىّلانالزوجين المسؤولين عن المنطقة ىما  نّ إبالصلاة. 

 سباب الإجراءات التي اتُّخذت.أن يشرحا لممعنيّين بوجو أفضل أنّيما، بفضل بعدىما،  يستطيعان لأ ذلك. اتالقرار 

o  ومل لراراث الفرلت المسؤولت 

ن لا تتوقَّف الفرق أ، بل وبوجو خاص، عمى فحسبحتَرَم قرارات الفرقة المسؤولة ن تُ أسير لا عمى العمى زوجَي القطاع 
 إلاَّ الأشياء التي تفيد تقدّمو الروحيّ  سليمنو يُطمب  ما ن يشعر عضو الفرقة بأنّ أن تتفيّم الروح. فيجب بل أ رفْ عند الحَ 

 وتقدّم الفرقة والحركة.

 ففي ذلك الروح:
 لإنعاش أزواج القطاعات. خاصّ  بوجو نظّمتي تيام اليشترك زوجا القطاع في الأ -
 .مالييإ خاصّة بانتباه المنشورات والرسائل الموجيَّة انيطالع -
 بوجو أفضل.من قبميا  ويعملا عمى أن تعاش كي يشرحاىا لمفرقأىمّ توجييات الحركة وقراراتيا ونواياىا ل انيدرس -

o  إوعبش مجمىعت فرق المطبع 

ن ينظّْميا: اجتماعات كاممة، اجتماعات صداقة، أجتماعات التي يستطيع القطاع ن نذكر مختمف الاأفي ىذا الباب يجب 
 و بدونيم، سيرات صلاة، الخ.أمع الأولاد 

لقاء من  بمحظِ من اللائق أن نترك لفرقة القطاع الاىتمام باختيار التظاىرات وتاريخيا، ولكن يجب ان نحدّد قاعدة تسمح 
 رياضات وخموات الرجوع الى النفس.التنظيم  إلى ذلكيُضاف  .نةكل سفي ىذا النوع 

ين. عمى سبيل المثال، يجمع بعض أزواج ، اجتماعات مستشاري الفرق الروحيّ م القطاع، مع مستشاره الروحيّ ا، ينظّْ وأخيرً 
عضاء فرقة أببعض  ين، مع مستشار القطاع الروحي، ويستعينونالقطاع في بيوتيم، حول مائدة، مستشاري الفرق الروحيّ 

 القطاع.
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 إشعاع الحركة في القطاع 

التي يحصل  الرسالةَ  الفِرَق ن ننقل إلى خارجأالمقصود أن نرى، "في كل قطاع"، بصفتو مقاطعة جغرافية، كيف يمكن 
عمى ن يبرىنوا عن قدرة أعضاء فرقة القطاع أذلك لا يعبَّر عنو بصيغة من الصِيَغ، لذا فعمى  عضاء. لكنّ الأعمييا 

، ويحسن أن يكون طار اجتماعيّ إالقطاع يندمج في  نّ إة الآخرين. محبّ  مىا حين يدور الكلام عالإبداع، كما يكون دائمً 
ىل القرى أة الكبرى، ووصول عدد كبير من السكان، ونزوح ا عمى أىمّ الظواىر، كولادة المجموعات السكنيّ معً مطّْ  الإنسان

 لى المدينة ، الخ...إ

ا ذً إفضل ويساعد انتشار الحركة. إليكم أن يكيّف الإعلام بوجو أة، يستطيع الإنسان جتماعيّ المعطيات الا من اانطلاقً 
 تعميمات دقيقة. ممّا ىيكثر أطرق عمل الأفكار التي تشكّل بعض 

o الحركت  اوتشبر 

ن يتتبّع عن كثب كل ما أو يجب عميو لى القطاع. فإنّ إات التي تعيد بيا الحركة ة من أىمّ المسؤوليّ ىنا نعود فنجد مسؤوليّ 
نطلاق. من الطبيعي يعني انتقاء الأعضاء الجدد وانطلاق الفرق الجديدة بتنظيم الإعلام بعناية كبرى، وبالسير عمى الا

 ا وبانتظام.ن جدِّ ييجب أن يكون زوجا القطاع مطَّمع ،ا. لكنا خاصِّ ن تكون إحدى الأسر مكمّفة بذلك تكميفً أ

o  ّت ت والعبئليّ ت السوجيّ وشر الروحبوي 

 ن يفكّر فيو في ىذه المادة:أا من فيرس غير محدّد لما يمكن ا نوعً ا. إليكم إذً الموضوع واسع جدِّ  نّ إ

تبقى الرياضات الروحية وخموات الرجوع  يّ حدّ ألى إفي ما يكا ببدً أ: لن يّقال رياضات روحيةّ وخموات رجوع إلى النفس -
ة وخموات رجوع الى المفضّمة لنقل الرسالة التي تقبّمناىا. ولكن بشرط واحد، وىو تنظيم رياضات روحيّ لى النفس الواسطة إ

يُدعى إلى الرياضات ا أن )نُحيل عمى الملاحظة التي تتطرَّق الى ىذه المسألة(. من الميمّ جدِّ  من أسموب خاصالنفس 
يجب حثّ جميع أعضاء عمى عناوين،  ولمحصول .لفرقالروحيّة وخلوات الرجوع إلى النفس  أسَرٌ لا تنتمي إلى ا

لى إة وخموات الرجوع ع الرعايا عمى تواريخ الرياضات الروحيّ ين. ويمكننا أن نُطمِ لى جانب المستشارين الروحيّ إ، الفرق
ج القطاع ا من الرياضات يكفي لاستقبال، لا جميع أزوان نتوقّع عددً أ. من الضروري إعلانيا أو تعميمياالنفس، طالبين 

 ة.فقط، بل سائر الأزواج الراغبين في القيام برياضة روحيّ 

 ة، لأنّ ة الزوجيّ نشر الروحانيّ ىذه الطريقة ل . من المناسب لفت الانتباه إلىةة رعويّ سيرات صلاة او رياضات روحيّ  -
ن أممو و أن لا نخيّْب أا بعدد كافٍ. ومن الميمّ ة، أن نجمع جميورً المقصود ىو اجتماعات يسيل فييا، في الأجواء الحاليّ 

ة مثل ذلك العمل لا يمكن الإقدام عميو إلّا مع المكمّف بالرعايّ  نّ أا عمى قدر الإمكان. من الطبيعي نقدّم لو غذاءً وافرً 
 ا من قِبل مستشار القطاع الروحي.وبمساعدة خاصة جدِّ 

نَّ ىناك حاجة يجب تمبيتيا لمعديد ألا نفكّر في ذلك بما يكفي، مع : محاضرات في موضوعات تختص بروحانيةّ العائمة -
البحث عن  نّ ا  ين للانضمام إلييا. ىذا و ا إلى الفرق، أو ليسوا حتى الآن مستعدّ بدً أيأتوا  لاقد ين الذين من المسيحيّ 
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ا أن تُعَدّ بدً أت لا يجوز تمك المبادرا نّ أالحركة. من الواضح بمتعريف لمحاضرين ىو مناسبة لإقامة اتصالات مفيدة و 
بالاتفاق مع حركات أخرى. وفي ذلك مناسبة  ماا أن يأخذىا زوجا القطاع عمى عاتقيجدِّ  فيو ا لمفرق. ومن المرغوباحتكارً 

محاضرات في تمك الموضوعات إلقاء ىذه الأفكار، إلى فائدة  معرضنشير، في  الأن نعرفيا ونعرّْف الفرق عمييا. وأخيرً 
 ين.ين، عن يد كينة او عممانيّ الاكميركيّ نفسيا عمى 

 .مراكز محميّة للإعداد لمزواج -

 (.۲٩۰۱ توزيع خطاب بولس السادس إلى فرق السيدة ) أياّر -

 (Troussuresأسابيع الصلاة في تروسور )لنشرات الخاصّة بة واتوزيع الدفاتر الخاصّة بالصلاة القمبيّ  -

o بلحركت ب التعريف 

أن يا و ب عريفالتن يرغبا في أزوجَي القطاع ىما، عمى الصعيد المحمّْي، الزوجان المذان يمثّلان الحركة. فمن الطبيعي  نّ إ
 . بشأنياا ييتمّا في تقويم الأحكام الخاطئة التي تبُدى أحيانً 

مسألة يجب ال وىذهالأبرشية. س كميرُ ا  ة و ن يوجّو إلى إعلام السمطة الكنسيّ أىناك مجيود أوّل من قِبَل زوجي القطاع يجب 
 ا مع المستشار الروحي لفرقة القطاع.يبحث

زوجي القطاع لا بدّ  قول بأنّ للى اإحياة الحركة العامة. ولذلك قد لا نحتاج بالنسبة إلى العمل أىمية كبرى  لذلك قد تكون
 ن يستشيراىما. أعا زوجي المنطقة عمى ما يعملان و ن يُطمِ أمن 

  الفرقالعلاقات مع أقرب 

o مع المطبع أو مع ألرة المطبعبث  

ة من اللائق ىنا، لا الاىتمام فقط بعلاقات حُسن الجوار، بل إعلام القطاعات القريبة عن المقاءات والرياضات الروحيّ 
 التي يمكن تنظيميا. وسوى ذلك من النشاطات

  .كوادر، الخ(ة، تنشئة مشتركة" )رياضات روحيّ  نشاطات" إقامة، في بعض الحالات، ويحسن

ن تكون لكل قطاع أيجب و . بدقّة ن تحدّد تمك المسألةأيكون ىناك عدّة قطاعات في المدينة الواحدة، لا بدّ من  عندما
 الخدمات المشتركة التي تسيّل العمل.في الوقت عينو ن تؤمَّن أميزتو الخاصة ومسؤوليتو التامّة، و 

o "مع الفرق المىجىدة "خبرج المطبع  

ن يطمبا إلى أيما يستطيعان نّ أة الفرق الخارجة عن القطاع، مع المنطقة ىما المذان يتحمّلان مباشرة مسؤوليّ زوجي  نّ إ
د اجتيالاالقطاع  يزوج عمى نطلاق أو في ارتباط بعض الفرق البعيدة قميلًا.أن يساعداىما في نقطة الا ما زوجي قطاع
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يما يجعلانيم ذا تمنّى ذلك زوجا منطقة، فإنّ ا  تمك المسؤوليات. و  ن يتحمّمواأو عدة أزواج يستطيعون أد زوجين ايجفي إ
 يستفيدون من التنشئة المؤمّنة لكوادر قطاعيما الخاص.
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 :فيما يمي سندرس

 تشكيل فرقة القطاع  -    

 دور الزوجَين المسؤولين عن القطاع -     

 لروحيدور مستشار القطاع ا-     

 

 تشكيل فرقة القطاع 

o الفرلت تشكيل  

ختبار ذلك يتوقَّف عمى الظروف المحمّية. لكن الا ن نرتكز عمى قاعدة مطمقة في ىذا الموضوع، لأنّ أمن المستحيل 
 عضائيا غير كبير.أذا كان عدد إفرقة القطاع لا تكون فعّالة إلّا  ن نقول بأنّ أيسمح لنا 

بين ثلاث وخمس، بما فيو زوجا القطاع.  تراوحن يأر التي تؤلّفيا يجب عدد الأسَ  نقول بأنّ ن أولكي نحدّد الأفكار نستطيع 
ن نُدخل في فرقة القطاع جميع الذين ليم وظيفة في القطاع. ويمكن دعوتيم كمّما كانت مسؤوليتيم عمى أو لا يجوز لأنّ 

. عمى معيّنة وظيفةضو من أعضاء القطاع يتحمّل كل عن ألا غنى عنو  كأمرٍ  وعمى عكس ذلك، يبدو .جدول الأعمال
 رتباط، الخ.اسبيل المثال: الإعلام،  مرافقة الأعضاء الجدد، 

ن يحمّوا أ يمكنيم ممّن كثرو أأن يُدخلا في فرقة القطاع زوجين أن يتوقّع زوجا القطاع خلافتيما و أمن الضروري و 
 ي المنطقة فقط.، بل زوجَ ائر الأعضاءيُطمعا عمى ذلك الأزواج المعنيين ولا سن أمحمّيما، من دون 

o سير العمل  

ا. ىذه ىي الوسيمة ا مرّة كل شير، بحسب جدول أعمال محدّد مسبقً ن تجتمع بانتظام، مبدئيِّ أيجب عمى فرقة القطاع 
 عمى صعيد الزوجين. لاجتماعلمقيام بعمل جدّي ومساعدة أعضاء الفرقة عمى إعداد ا

مشاركة في الات فرقة القطاع، وقت طويل لمصلاة و اجتماعن ييتمّا باتخاذ الاحتياط لكي يُكرّس، في أعمى زوجي القطاع 
تيمّ، بوجو خاص، يجب أن ة نّ الأمانة لمصلاة اليوميّ ا  ية والقدّاس في بحر الأسبوع وقراءة كممة الله. ىذا و بالصلاة القم

 ب.لا يمكن القيام بيا إلّا بمساعدة الرّ روحي و طابع  ذاتميمّتيم  عضاء فرقة القطاع، لأنّ أجميع 

ن يجتيدا في بثّ روح فرقة وأجواء صداقة. وبذلك ستكون فرقة القطاع في استعداد افضل لمقيام أوعمى زوجي القطاع 
 بعمميا.
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إلى المذَين يسمّْمان بدورىما نسخة منو   زوجي القطاعإلى ويسمّمو  اجتماعكلّ با ن يحرّر محضرً أوعمى أمين سرّ القطاع 
 زوجي المنطقة، مع تعميقيما الخاص عند الإقتضاء.

و أات فرقة القطاع ولقاءات التنشئة للأزواج المسؤولين عن الفرق اجتماعىناك ملاحظة أخيرة: لا بدّ من التمييز بين 
 مفين، وفرقة القطاع ىي التي تُعدّىا.ن يكونا مختأىدف تمك المقاءات وسياقيا يجب  رتباط. فإنّ لأزواج الا

o  ّت المطبع مبلي 

و، ومحاضر يجب ألى حد أدنى من الإدارة، فيناك دعوات يجب إيحتاج القطاع  يجب  قسائمن تُدَوَّن، ومجموعة أن تُوجَّ
نستعين ن نعرف كيف ألى مصاريف تختمف قيمتيا بحسب عدد فرق القطاع. ولذلك يجب إن تنَُظَّم. كل ذلك يؤدّي أ

 بالمتطوّْعين لنساعد فرقة القطاع في الأشغال المادية. ولكن يبقى ىناك مصاريف البريد والياتف والورق، الخ.

ا. وبعضيم ينظّمون محاضرات، ا جدِّ ا بالقطاع، زىيدً ا خاصِّ ب بعض أزواج القطاع اشتراكً طمُ لتغطية تمك المصاريف، يَ 
دة أن يأتي كل واحد بالمساىمة التي يقدر من الآخرين. من روح فرق السيّ  ىين من الأزواج أغنوغيرىم يستعينون بزوجَ 

 و عممو.أمن المال، والآخر يقدّْم صلاتو ا وقت، والآخر مزيدً الا من عمييا. فالواحد يعطي مزيدً 
لى الحركة، وتُرسل بالتالي الى أمانة السرّ العامة. إاشتراكات أعضاء الفرق تعود  نّ إالقائل  أيجب التذكير بالمبد :ملاحظة

ذنت بيا أمانة أ، إلّا في بعض الحالات التي لنفسو من الاشتراكات اأن يقتطع شيئً المعني فلا يجوز لصندوق القطاع 
 ة، والترجمات(.ة )عمى سبيل المثال، إصدار رسالة الفرق، في البمدان غير الناطقة بالفرنسيّ السرّ العامّ 

  ر زوجي القطاعدو 

شعاعيا، رَ ي القطاع ىما مسؤولان لدى الحركة عن روح فِ زوجَ  نّ إ لى جانب نشر إق القطاع الطيّْبة وحسن سيرىا وا 
كل ما قيل في الفصل السابق عن نشاط فرقة و ي عُيِد بو إلييما. ذال الجغرافيّ  اقة في النطة والعائميّ ة الزوجيّ الروحانيّ 
ذا كان من وا. و ضمن مسؤوليتيما يدخلالقطاع  زواج فرقة القطاع، فإنيما أأن يعملا بتعاون وثيق مع سائر يما جبا 

 وعن تنفيذىا. انياتَّخذيمسؤولان لدى الفرقة المسؤولة عن القرارات التي 

سنرى  .الذين يجب عمييما أن يتحمّلا المسؤولية معيم ويؤمّنا العمل يختارا أعضاء فرقة القطاعن أولكن يعود إلييما 
قبل أن نتابع كلامنا، يجب عمينا و ن يستشيرا مستشار القطاع الروحي وزوجَي المنطقة. أنقاط عمييما  يّ أفي أمر  احقً لا
ولو ثنين، لاالاتصالات تقُام عن يد ا نّ أ، و معًاالمسؤولية  نيتحمّلا يمانّ أي أ، زوجان"زوجَي القطاع ىما " ذكّر بأنّ ن نُ أ

 .يعمل التنفيذالالحالات، يقوم وحده بقسم كبير من  في بعضحد الزوجين، أكان 

 نّ أبذلك  ونقصد. وعمى فِرق القطاع نّ في أيدييما السمطة عمى فرقة القطاعأي أ،  رئيس"ال"  صفةزوجي القطاع ل نّ إ
يجب عمييما إنّما  أزواج فرقة القطاع.بأكثرية  وليس  ،بطبيعة الحال راءالآبعد تبادل  تؤخذ من قبميما،ة القرارات النيائيّ 

حين يدور الكلام ، وخصوصًا عتبارلان يأخذاىا بعين اأن يُصغيا إلى الآراء التي يسمعانيا في فرقة القطاع، و بالطبع أ
 عمى المستشار الروحي.
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ن يذىبا أة، يجب عمييما ة والروحيّ ا كانت صفاتيما البشريّ . وأيِّ  بطول باعن يتحمّيا أولكي يتحمّلا تمك المسؤولية، لا بدّ 
 زوج( ۴۱۱فرقة )نحو  ۳٥حوالي في أيدييما، لا مسؤولية السير بأيّ طريقة عمى  مدرسة الحركة" . ذلك لأنّ " إلى

من الحركة التي اتّكموا عمييا ويشيدون ليا  استفادة كاممة، بل السير عمى ان تستفيد ىذه الفرق وىؤلاء الأزواج فحسب
 ن يتسمّما وظيفتيما.أكوادر، قبل  دورةن يِشارك الزوجان إن أمكن الأمر في أا ويحيون منيا. ولذلك، من المفيد جدِّ 

كان  إلّا إذا ، لو ملامح معيّنة، ولو تاريخ أيضًا،بصفتو مجموعة ،لقطاعأن يعرفا قطاعيما. فاا، عمى زوجي القطاع وأخيرً 
التابعة  الفرق الموجودة عن، يأخذ الزوجان الجديدان من عند سمفيما جميع المعمومات المفيدة لذلك. تكوينحديث ال
أو من خلال حركات أخرى،  لدى وأالأبرشية  في كما يمكنيما، عند الاقتضاء، استقاء المعمومات المتوفّرة لمقطاع.

 ا ما يعطينا أفضل الدروس لممستقبل.يرً الماضي كث المقاءات والتجمّعات الكبرى والرياضات الروحية، الخ. فإنّ 

 ة.إلاَّ في حالات استثنائيّ  ذلك ثلاث سنوات. ولا تُجاوز تدوم عادة وظيفة أزواج القطاع في الحركة نّ إ
 

 دور مستشار القطاع الروحي 

 فرقة القطاع. لمستشار الروحي الو لقبو يحدّد وظيفتو : إنّ     

ًً فعالقطاع  ن تُشركو فرقةُ أمن الأساسي  ن تتَّخذ معو القرارات الكبرى، ولا سيّما تمك التي تعني اختيار أفي عمميا و  اميِّ
ن أة، وذلك من دون . فيجب إطلاعو عمى مشاكل القطاع الحقيقيّ استبداليمو أين، وتعيين الكوادر مستشاري الفرق الروحيّ 

 وقتو ثمين. نّ أيُنسى 

عمل ىذا الكاىن، وعمى زوجي القطاع ان يذكّراه بذلك بلا انقطاع،  عمىيتوقّف إنعاش القطاع الروحي في أكثر الأوقات 
حضور  نّ أفي ما يختص بالكوادر. من الواضح  ا الوجو. ويصحّ ىذا القول خصوصًاوأن يؤمّنا لو الفرصة ليعمل عمى ىذ
 فرقة القطاع وفي لقاءات التنشئة. في اجتماعاتمستشار القطاع الروحي مرغوب فيو 

 .المختمفة ات القطاعاجتماعة و تنظيم الرياضات الروحيّ  في البحثأشدّ أىمية حين  دوره يكونىذا و 

تصالات بالسمطة الكنسية ينصحيا في كل ما يختص بالاأن ن يساعد ىذا الكاىن فرقة القطاع و أا، يجب وأخيرً 
دة ىي حركة فرق السيّ  قو. فإنّ الأمور عن نفسيما ويُمقياىا عمى عات القطاع أن يُحيلا يزوجب يجدرس. ولكنو لا كميرُ والإ

 ن يُحسنوا تمثيل حركتيم.أين المسؤولين عمى الأزواج العممانيّ و عممانيين، 

 يمكننا ان نختصر دوره عمى الوجو التالي:

 إلقاء نور مسيحي عمى جميع المشاكل التي تثُار في فرقة القطاع. -    

 القطاع. ة بأعضاء فرقةصّ اة الخالسير عمى التنشئة الروحيّ  -    

 ة.تذكير كوادر الفرقة والمسؤولين عنيا بمعنى مسؤولياتيم الروحيّ  -    
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 ين الذين يحتاجون الى التوضيحات والنصائح والتوجييات.وضع نفسو في تصرّف مستشاري الفرقة الروحيّ  -    

 

 :اختيار المستشار الروحي

وزوجي المنطقة مختمف الحمول التي يمكن أخذىا بعين يدرس زوجا القطاع مع مستشار القطاع الروحي المنتيي مدَّتو 
 الاعتبار. ثم يقيما الاتصالات الضرورية، ويضعا ممفاً  ويحيلاه عمى زوجي المنطقة الذين يحدّدا الاختيار ويقرّاه.
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 ين عن القطاع بالزوجين المسؤولين عن المنطقةعلاقة الزوجين المسؤول  

تٌربَط القطاعات بالفرقة المسؤولة عن طريق الأزواج المسؤولين عن المناطق. وىؤلاء ىم مسؤولون عن منطقة جغرافية 
المسؤولان ا من الفرق: عادةً عدّة قطاعات وعدد من الفرق الخارجة عن القطاعات. يقدّم الزوجان ا كبيرً واسعة تضمّ عددً 
 .نصح ومراقبةاليحصلان عمى ا لمزوجين المسؤولين عن المنطقة، ومنيما عن القطاع بيانً 

o تمذيم بيبن  

 اتصال مباشر بالفرق. يكون لياة، لكي نقل حياة القطاع الى الفرقة المسؤولة الدوليّ  يىغاية من ذلك ال نّ إ

ن ينقلا إلييما جميع المشاكل التي تشغل أي المنطقة، و ن يكون زوجا القطاع عمى اتصال بزوجأغنى عنو يستلا ممّا ف
 .عمى الأقلّ  مرّة في السنة ،او خطّيِّ أا لكترونيِّ إو أا باليما، سواء أكان ذلك شفييِّ 

o   تمبلّ الىصيحت والمرالبت 

فوق زوجين إنّ اليدف من التراتبيّة اليرميّة في المسؤولية عمى كافة الأصعدة المختصّة بالحركة )زوجان مسؤولان 
مسؤولين( ىو السير و"المراقبة". وىذا صحيح بوجو خاص في العلاقات بين زوجي القطاع وزوجي المنطقة. وعميو يتعيّد 
زوجا القطاع بوجو خاص بمساعدة زوجي المنطقة عمى تحمّل مسؤوليات القطاع الثقيمة. ولا يجوز لزوجي القطاع التردّد 

ييما أن ينفتحا ليما بكل ثقة ويعرضا عمييما جميع المشاكل التي تزعجيما. وعمى في التعاون مع زوجي المنطقة، بل عم
زوجي القطاع أن يقبلا النصائح التي يعطييا زوجا المنطقة، عممًا بأن وجية النظر "الخارجية" التي يمكن أن يقدّميا ليما 

 عمييما الانتباه لياً. زوجا المنطقة ليا قيمة كبرى إذ يمكن أن تمفتيما إلى أمور يصعب بل يستحيل

فمزوجي المنطقة إذًا دور نُصْحٍ وارتباط. فاذا صحّ أنو لا  إلّا أنّ مراقبة زوجي المنطقة يجب أن تكون "مراقبة" أخويّة.
 سمطة ليما في حدّ ذاتيما، إلّا أنّ ليما ميمة من قبل الفرقة المسؤولة الدوليّة لأن يساعدا ويراقبا أزواج القطاعات. 

 لزوجين المسؤولين عن القطاع بالفرقة المسؤولة عن الحركةعلاقة ا 

الأزواج المسؤولون عون القطاعوات الناطقوة كميِّوا أو جزئيِّوا، حاليِّوا، بالفرقوة المسوؤولة الدوليّوة فوي بواريس مورّة أو مورّتين  يمتقي
 في السنة.

الدوليّة والفرق الأساسيّة من خلال زوجي القطاع التابعة تيدف ىذه المقاءات إلى إيجاد اتّصالٍ متبادل بين الفرقة المسؤولة 
 لو. كما تيدف إلى تمكين الرفقة المسؤولة الدوليّة من إيصال توجييات الحركة إلى ىذه الفرق.
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وا عموى الصوعيدين  ينبغي ليذه المقاءات أن تؤمّن أيضًا، وىذا أمر أساسيّ، للأزواج المسوؤولين عون القطاعوات اغتنواء خاصِّ
 يّ والعقائدي.الروح

وأخيرًا، تتيح ىذه المقاءات لمفرقة المسؤولة الدوليّة معرفة الأزواج المسؤولين عون القطاعوات وبوالعكس. كموا تتويح ليوا أيضًوا 
 إعلام ىؤلاء الأزواج عن حياة الحركة ومشاكميا.

*    *    * 

 رئيسدوركما ىو دور  -    

 دوركما ىو دور مُنعش -    

 ة في الحركة عندكما مسؤوليّ  -    

 

كوادر،  دوراتن )مؤىّمَيعميكما أن تكونا و أنتما مسؤولان عن نفوس. فتمك المسؤولية ىي من نظام بشري ونظام روحي، 
، والقدّاس مرّة عمى الأقل في بحر يّةيومالية بالصلاة القمفب : قريبين من الرّ أن تكونا زواج مسؤولين عن قطاع( و أأيام 
ا ة الذين ىم عمى عاتقكما، وأخيرً ة الله، ثم لمحبّ ين، أولًّا لمحبّ ن تكونا أمينَ أسبوع، ىما الوسائل الأولى والمفضّمة.  تعمَّما الأ

 .ة التي تعيشانياصلااللحياة  ،المسؤولين والكوادر أمام الأزواج الآخرين، ولا سيّما  أمامن "تشيدا" ألكي تستطيعا 

 .خير قيام مسؤوليتكماو بميمّتكما  ستقومانوبذلك 

 

 

*    *    * 

           
 


